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Statut Stowarzyszenia wspierającego Inicjatywę „Nasz Rzecznik” 
 

 

Rozdział I. Postanowienia ogólne 

§ 1 
Stowarzyszenie wspierające Inicjatywę „Nasz Rzecznik”, zwane dalej Stowarzyszeniem, działa na 
podstawie Ustawy Prawo o stowarzyszeniach oraz postanowień niniejszego Statutu. 

§ 2 
Terenem działalności Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibą miasto Łódź. 

§ 3 
Dla realizacji celów statutowych Stowarzyszenie może prowadzić działania poza granicami 
kraju na terenie innych państw, z poszanowaniem tamtejszego prawa. 

§ 4 
1. Stowarzyszenie powołane jest na czas nieokreślony. 
2. Stowarzyszenie posiada osobowość prawną. 
3. W kontaktach międzynarodowych Stowarzyszenie może posługiwać się nazwą: Association 

for “Our Ombudsman” Initiative. 
§ 5 

1. Stowarzyszenie współpracuje z Rzecznikiem Praw Obywatelskich i z Biurem RPO. 
2. Stowarzyszenie może być członkiem krajowych i zagranicznych organizacji o podobnych 

celach i sposobach ich realizacji, jak również podejmować z nimi współpracę. 

§ 6 
Do prowadzenia swoich działań Stowarzyszenie może zatrudniać osoby, zarówno na podstawie 
stosunku pracy, jak i stosunku cywilnoprawnego. Osoby członkowskie zarządu mogą otrzymywać 
wynagrodzenie za czynności wykonywane w związku z pełnioną funkcją. 

 

Rozdział II. Misja, cele i sposoby działania Stowarzyszenia 

§ 7 
1. Misją Stowarzyszenia jest wsparcie Inicjatywy “Nasz Rzecznik” oraz urzeczywistnianie wizji 

państwa, w którym prawa wszystkich osób i grup są jednakowo respektowane - bez względu 
na płeć, pochodzenie etniczne i narodowe, tożsamość płciową, orientację seksualną, wiek, 
niepełnosprawność, stan zdrowia, religię, wyznawane poglądy, stan cywilny i majątkowy, i 
inne przesłanki - i w którym każda osoba mówi bez obaw w swoim imieniu. 

2. Cele Stowarzyszenia to: 

a. działanie na rzecz ochrony praw człowieka, praw i swobód obywatelskich, 
b. przeciwdziałanie wykluczeniu i dyskryminacji osób i grup społecznych, których prawa 

i wolności są zagrożone i naruszane, 
c. wspieranie demokracji i praworządności, 
d. działalność rzecznicza, 
e. działalność edukacyjna, 
f. wzmacnianie społeczeństwa obywatelskiego, 
g. sieciowanie i wzmacnianie osób aktywistycznych i organizacji społecznych oraz 

oddolnych ruchów i inicjatyw, 
h. działalność na rzecz osób z niepełnosprawnościami i wspierania samorzecznictwa, 
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i. działalność na rzecz osób z doświadczeniem migranckim i uchodźczym, 
j. działalność na rzecz praw kobiet, 
k. działalność na rzecz praw osób wspierających osoby z niepełnosprawnościami, 
l. działalność na rzecz praw osób LGBT+, 
m. działalność na rzecz praw osób w wieku emerytalnym, 
n. działalność na rzecz praw osób uczniowskich, dzieci i młodzieży, 
o. działalność na rzecz społeczności lokalnych, 
p. działania na rzecz ochrony środowiska i klimatu, ochrony zwierząt oraz ochrony 

dziedzictwa przyrodniczego, 
q. ochrona i promocja zdrowia, 
r. działalność na rzecz osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, 
s. pomoc osobom dotkniętym skutkami katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów 

zbrojnych, wojen w kraju i za granicą, 
t. działalność na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy 

między społeczeństwami, 
u. promocja i organizacja wolontariatu. 

 
§ 8 
Stowarzyszenie dla osiągnięcia celów statutowych prowadzi działalność w formie nieodpłatnej i 
odpłatnej pożytku publicznego. Swoje cele realizuje poprzez: 

1. działalność rzeczniczą, m.in. podejmowanie działań w sprawach osób i grup społecznych, 
których prawa są naruszane (interwencje, stanowiska etc.) oraz na rzecz rozwiązań 
systemowych, 

2. działalność edukacyjną (m.in. organizowanie konferencji, seminariów, warsztatów); 
upowszechnianie wiedzy na temat ochrony praw człowieka, praw i swobód obywatelskich, 

3. angażowanie Rzecznika/Rzeczniczki Praw Obywatelskich do podejmowania interwencji w 
sprawach osób przebywających na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, 

4. przekazywanie Rzecznikowi/Rzeczniczce Praw Obywatelskich zidentyfikowanych problemów 
i postulatów wypracowanych przez tematyczne zespoły robocze Inicjatywy „Nasz Rzecznik” - 
w formie wniosków do RPO lub podczas spotkań z Rzecznikiem/Rzeczniczką Praw 
Obywatelskich i osobami przedstawicielskimi Biura RPO; zabieganie o wsparcie RPO i innych 
instytucji dla postulatów Inicjatywy “Nasz Rzecznik” i Stowarzyszenia, 

5. współpracę z Biurem RPO w obszarach zgodnych z celami Stowarzyszenia, w tym w 
działaniach pomocowych, przy organizacji kampanii społecznych, konferencji, szkoleń, 
warsztatów, spotkań lokalnych i in., 

6. budowanie i wzmacnianie koalicji organizacji współpracujących z instytucją Rzeczniczki 
/Rzecznika Praw Obywatelskich dla lepszej ochrony wspólnych praw, 

7. organizowanie kampanii społecznych dotyczących szczególnie ważnych dla Inicjatywy “Nasz 
Rzecznik” i Stowarzyszenia spraw, problemów i postulatów, 

8. współpracę z organizacjami członkowskimi Stowarzyszenia oraz Inicjatywy „Nasz Rzecznik” i 
wspieranie ich działań zgodnych ze Statutem i wartościami Stowarzyszenia, które określają 
m. in.: Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej, Powszechna Deklaracja Praw Człowieka, 
Konwencja o Ochronie Praw Człowieka i Podstawowych Wolności, Karta Praw 
Podstawowych Unii Europejskiej oraz Konwencja ONZ o Prawach Osób Niepełnosprawnych, 
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9. wspieranie lokalnych organizacji społecznych, oddolnych inicjatyw obywatelskich oraz osób i 
grup zagrożonych wykluczeniem; włączanie ich we wspólne działania, 

10. wspieranie podmiotowości, samorzecznictwa i samostanowienia osób z 
niepełnosprawnościami, w kryzysie uchodźczym oraz innych osób z grup zagrożonych 
dyskryminacją i wykluczeniem, 

11. regularne spotkania angażujące organizacje społeczne i osoby aktywistyczne w działania na 
rzecz praw człowieka, w pracę nad rozwiązaniami systemowymi i wspólne wypracowywanie 
standardów, 

12. organizowanie spotkań sieciujących organizacje społeczne i osoby aktywistyczne,  

13. podejmowanie i propagowanie inicjatyw i działań podnoszących społeczną świadomość 
sytuacji marginalizowanych i dyskryminowanych grup społecznych, jak również działań 
przyczyniających się do wzrostu społecznej akceptacji tych grup, 

14. działalność strażniczą, m.in. monitorowanie odpowiedzi instytucji i organów państwa na 
interwencje RPO, działań Sejmu, gdy uchwalany jest budżet RPO i gdy składane są 
sprawozdania, 

15. zajmowanie stanowiska wobec praktyk, działań i aktów prawnych dotyczących obszarów 
działań Inicjatywy “Nasz Rzecznik” i Stowarzyszenia, które zdaniem władz i/lub osób 
członkowskich Stowarzyszenia naruszają prawa człowieka i prawa obywatelskie, bądź noszą 
znamiona dyskryminacji, 

16. obejmowanie mecenatem honorowym wydarzeń i kampanii społecznych, zgodnych z celami 
Stowarzyszenia i przyznawanie nagród/wyróżnień Inicjatywy „Nasz Rzecznik” i 
Stowarzyszenia, 

17. działalność naukowo-badawczą (m.in. prowadzenie i współpraca przy badaniach naukowych, 
zlecanie ekspertyz itp.) i wydawniczą, 

18. współpracę z osobami i organizacjami o podobnych celach, 

19. stanie na straży niezależności instytucji Rzeczniczki/ka Praw Obywatelskich, zgodnie z misją 
Akcji „Nasz Rzecznik” i Inicjatywy „Nasz Rzecznik”, 

20. dążenie do zmiany przepisów w polskim systemie prawnym, dyskryminujących osoby i grupy 
społeczne, w szczególności ze względu na płeć, pochodzenie etniczne i narodowe, tożsamość 
płciową, orientację seksualną, wiek, niepełnosprawność, stan zdrowia, religię, wyznawane 
poglądy, stan cywilny i majątkowy i inne przesłanki, 

21. kształtowanie postaw akceptacji, przełamywanie uprzedzeń i stereotypów wobec grup 
narażonych na dyskryminację, 
 

22. zapewnianie Inicjatywie “Nasz Rzecznik” zaplecza organizacyjnego i wspieranie bieżącej 
działalności Inicjatywy, m.in. pozyskiwanie środków finansowych na rzecz Inicjatywy “Nasz 
Rzecznik”.  

 

Rozdział III. Osoby członkowskie, ich prawa i obowiązki 

§ 9 
1. Osobami członkowskimi Stowarzyszenia mogą być osoby fizyczne i prawne. Osoba 
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prawna może być jedynie osobą członkowską wspierającą Stowarzyszenie. 

2. Stowarzyszenie posiada osoby członkowskie: 
a. zwyczajne, 
b. wspierające, 
c. honorowe. 

 
§ 10 

1. Osobą członkowską zwyczajną Stowarzyszenia w momencie zawiązania Stowarzyszenia może 
być osoba fizyczna, która w czasie rejestracji Stowarzyszenia pełniła w Inicjatywie „Nasz 
Rzecznik” funkcję osoby koordynującej bądź jako osoba członkowska Inicjatywy „Nasz 
Rzecznik” była w inny sposób szczególnie zaangażowana w jej działania. Osoba ta złoży 
pisemną deklarację i uzyska rekomendację osoby koordynującej działania Inicjatywy „Nasz 
Rzecznik” oraz dwóch osób koordynujących zespoły robocze Inicjatywy. 

2. Po rejestracji Stowarzyszenia wspierającego Inicjatywę „Nasz Rzecznik” osobą członkowską 
zwyczajną może zostać osoba fizyczna wyróżniająca się aktywnością w Inicjatywie “Nasz 
Rzecznik” lub na rzecz realizacji statutowych celów Stowarzyszenia, która posiada pełną 
zdolność do czynności prawnych, i która przez złożenie pisemnej deklaracji członkowskiej 
zobowiązuje się do działania na rzecz celów Stowarzyszenia oraz przestrzegania postanowień 
jego Statutu, dokumentów wewnętrznych i uchwał Zarządu. Osoba ta musi uzyskać co 
najmniej dwie pisemne rekomendacje od innych osób członkowskich zwyczajnych 
Stowarzyszenia. Osobą członkowską zwyczajną może zostać osoba w wieku od 16 do 18 lat, 
mająca ograniczoną zdolność do czynności prawnych, i może korzystać z czynnego i biernego 
prawa wyborczego, z tym że w składzie zarządu Stowarzyszenia większość muszą stanowić 
osoby o pełnej zdolności do czynności prawnych. Osoby poniżej 16 lat mogą, za zgodą 
przedstawicieli ustawowych, należeć do Stowarzyszenia, bez prawa udziału w głosowaniu na 
walnych zebraniach osób członkowskich oraz bez korzystania z czynnego i biernego prawa 
wyborczego do władz Stowarzyszenia.  

3. Nabycie członkostwa następuje na mocy uchwały Zarządu. 

 
§ 11 

1. Osobą członkowską wspierającą Stowarzyszenie może zostać: 
a. osoba fizyczna, prawna lub jednostka organizacyjna nieposiadająca osobowości 

prawnej, zaangażowana w działania Inicjatywy „Nasz Rzecznik” w momencie 
zawiązania Stowarzyszenia, która złoży pisemną deklarację osoby członkowskiej 
wspierającej i zobowiązuje się do działania na rzecz celów Stowarzyszenia oraz 
przestrzegania postanowień jego Statutu, 

b. osoba fizyczna po złożeniu pisemnej deklaracji osoby członkowskiej wspierającej, 
która zobowiązuje się do działania na rzecz celów Stowarzyszenia oraz 
przestrzegania postanowień jego Statutu, 

c. osoba prawna i jednostka organizacyjna nieposiadająca osobowości prawnej po 
złożeniu pisemnej deklaracji osoby członkowskiej wspierającej, która zobowiązuje się 
do działania na rzecz celów Stowarzyszenia oraz przestrzegania postanowień jego 
Statutu i zadeklaruje na piśmie pomoc rzeczową, merytoryczną lub finansową w 
realizacji celów Stowarzyszenia. 

2. Nabycie członkostwa następuje na mocy uchwały Zarządu. 
 
§ 12 
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1. Osobą członkowską honorową może być osoba fizyczna, która wniosła wybitny wkład w 
działalność i rozwój Stowarzyszenia bądź wcześniej Akcji „Nasz Rzecznik” lub Inicjatywy 
„Nasz Rzecznik”. 

2. Honorowe osoby członkowskie są przyjmowane przez Walne Zgromadzenie Osób 
Członkowskich na wniosek Zarządu Stowarzyszenia. 

 
§ 13 
Jeśli statut nie stanowi inaczej, osoby członkowskie zwyczajne mają następujące prawa: 

1. czynne i bierne prawo wyborcze do wszystkich władz Stowarzyszenia, 
2. prawo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu Osób Członkowskich, 
3. prawo zgłaszania opinii, wniosków i postulatów we wszelkich kwestiach dotyczących 

działalności Stowarzyszenia, 
4. prawo do korzystania nieodpłatnie ze świadczeń, szkoleń i pomocy Stowarzyszenia, 
5. prawo udziału w zebraniach oraz wydarzeniach organizowanych przez Stowarzyszenie. 

 
§ 14 
Jeśli statut nie stanowi inaczej, osoby członkowskie zwyczajne mają następujące obowiązki: 

1. obowiązek aktywnego uczestniczenia w pracach i realizacji celów Stowarzyszenia, 
2. obowiązek uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu Osób Członkowskich, 
3. obowiązek przestrzegania statutu i uchwał władz Stowarzyszenia, 
4. obowiązek dbania o dobre imię Stowarzyszenia i przyczyniania się do wzrostu jego 

znaczenia, 
5. obowiązek regularnego opłacania składek, jeśli taki obowiązek zostanie nałożony. 

 
§ 15 
Osoby członkowskie wspierające i honorowe nie posiadają biernego oraz czynnego prawa 
wyborczego, mogą jednak uczestniczyć z głosem doradczym w obradach Walnego Zgromadzenia 
Osób Członkowskich. W pozostałym zakresie posiadają takie prawa jak osoby członkowskie 
zwyczajne. 
 
§ 16 
Osoby członkowskie wspierające mają obowiązek wywiązywania się z zadeklarowanych świadczeń, 
przestrzegania Statutu oraz uchwał władz Stowarzyszenia. 
 
§ 17 
Zarząd Stowarzyszenia może podjąć decyzję o zobowiązaniu osób członkowskich zwyczajnych i 
wspierających do opłacania składek członkowskich na rzecz wsparcia statutowych działań 
Stowarzyszenia jako warunku członkostwa w Stowarzyszeniu.  
 
§ 18 
Osoby członkowskie honorowe mają obowiązek przestrzegania Statutu oraz uchwał władz 
Stowarzyszenia. Osoby członkowskie honorowe są zwolnione z obowiązku uiszczania składek 
członkowskich. 
 
§ 19 
Utrata członkostwa następuje na skutek: 

1. dobrowolnej pisemnej rezygnacji złożonej na ręce Zarządu, również drogą elektroniczną, 
2. śmierci osoby fizycznej lub z dniem utraty osobowości prawnej osoby prawnej, 
3. utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sądu, 
4. wykluczenia przez Zarząd z powodu: 
a) łamania statutu i nieprzestrzegania uchwał władz Stowarzyszenia, 
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b) nieprzestrzegania wartości, zasad i metod działania przyjętych przez Stowarzyszenie lub 
działania na szkodę Stowarzyszenia, 

c) nieusprawiedliwionego nieuczestniczenia w pracach Stowarzyszenia, 
d) w przypadku objęcia obowiązkiem składek członkowskich, nieusprawiedliwionego zalegania 

z ich opłatą przez okres pół roku. 
 
§ 20 
Od Uchwały Zarządu Stowarzyszenia w sprawie przyjęcia w poczet osób członkowskich 
Stowarzyszenia bądź pozbawienia członkostwa, osobie zainteresowanej przysługuje prawo 
odwołania do Walnego Zgromadzenia Osób Członkowskich w terminie trzydziestu dni od doręczenia 
decyzji/ poinformowaniu o niej drogą mailową. Uchwała Walnego Zgromadzenia Osób 
Członkowskich jest ostateczna. 
 

Rozdział IV. Władze Stowarzyszenia 
 
§ 21 
Władzami Stowarzyszenia są: 

1. Walne Zgromadzenie Osób Członkowskich, 
2. Zarząd, 
3. Komisja Rewizyjna. 

 
§ 22 

1. Wybory do władz Stowarzyszenia są przeprowadzane w głosowaniu jawnym, zwykłą 
większością głosów, spośród nieograniczonej liczby osób kandydujących. Odwołanie władz 
następuje także w głosowaniu jawnym. Głos mogą oddać osoby członkowskie zwyczajne. 

2. W pierwszych wyborach do władz Stowarzyszenia uczestniczą osoby fizyczne, które w 
momencie rejestracji Stowarzyszenia koordynowały działania Inicjatywy „Nasz Rzecznik” lub 
prace zespołów roboczych bądź w inny sposób były szczególnie zaangażowane w działania 
Inicjatywy “Nasz Rzecznik”.  

3. Nie można łączyć funkcji w Zarządzie i Komisji Rewizyjnej. 

4. Do władz Stowarzyszenia wchodzą osoby, które otrzymały kolejno największą liczbę 
oddanych głosów. W przypadku osób, które uzyskały równą liczbę głosów, przeprowadza się 
dodatkowe głosowanie. 

5. Jeżeli: 
a. liczba osób członkowskich Zarządu spadnie w trakcie kadencji poniżej trzech osób, 
b. wygasną mandaty co najmniej dwóch osób członkowskich Komisji Rewizyjnej,  

w celu dokonania wyboru tych władz zwołuje się Walne Zgromadzenie Osób Członkowskich, 
które powinno się odbyć w terminie miesiąca od zaistnienia tej sytuacji. 

§ 23 
Uchwały władz Stowarzyszenia zapadają zwykłą większością głosów w głosowaniu jawnym, przy 
obecności co najmniej połowy osób członkowskich uprawnionych do głosowania w pierwszym 
terminie, w drugim terminie bez względu na liczbę obecnych osób członkowskich, chyba że dalsze 
postanowienia statutu stanowią inaczej. Nie bierze się pod uwagę głosów wstrzymujących. 

§ 24 
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Kadencja osób członkowskich wszystkich władz wybieralnych Stowarzyszenia trwa pięć lat i kończy 
się w dniu wyboru nowych osób członkowskich władz Stowarzyszenia. Ta sama osoba może zostać 
wybrana na kolejną kadencję. 
 
 
Walne Zgromadzenie Osób Członkowskich  

§ 25 
1. Najwyższą władzą Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie Osób Członkowskich. 

2. Walne Zgromadzenie Osób Członkowskich odbywa się w trybie stacjonarnym, zdalnym - z 
wykorzystaniem środków porozumiewania się na odległość w czasie rzeczywistym - albo 
hybrydowym - łączącym obie te możliwości. O trybie decyduje organ zwołujący Walne 
Zgromadzenie Osób Członkowskich. 

3. Każda osoba członkowska Stowarzyszenia ma prawo osobiście wziąć udział w Walnym 
Zgromadzeniu Osób Członkowskich. W przypadku obecności w trybie stacjonarnym 
Stowarzyszenie nie gwarantuje pokrycia kosztów podróży, ale zapewnia przestrzeń do 
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu Osób Członkowskich. W przypadku Walnego 
Zgromadzenia Osób Członkowskich przeprowadzanego w trybie zdalnym lub hybrydowym 
Stowarzyszenie nie jest zobowiązane do zapewnienia osobom członkowskim sprzętu 
umożliwiającego udział zdalny. 

4. Środek porozumiewania się na odległość, za pośrednictwem którego odbywa się Walne 
Zgromadzenie Osób Członkowskich, zapewnia: 

a. transmisję obrad posiedzenia w czasie rzeczywistym, 
b. dwustronną komunikację w czasie rzeczywistym, która umożliwia osobom 

uczestniczącym wypowiadanie się w toku obrad, 
c. wykonywanie osobiście prawa głosu w toku obrad, przy czym przebieg głosowania 

jest dokumentowany nagraniem lub w inny sposób zapewniający dowód oddanych 
głosów. 

5. Każda uprawniona do głosowania osoba członkowska Stowarzyszenia ma jeden głos. 

6. W Walnym Zgromadzeniu Osób Członkowskich mogą uczestniczyć z głosem doradczym 
zaproszone osoby eksperckie bądź inne zaproszone osoby. 
 

§ 26 
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Osób Członkowskich należy: 
 

1. uchwalanie głównych kierunków działania i rozwoju Stowarzyszenia, 
2. uchwalanie zmian w Statucie, 
3. wybór Zarządu i Komisji Rewizyjnej, 
4. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania finansowego i merytorycznego oraz 

sprawozdań władz Stowarzyszenia, 
5. rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu, 
6. rozpatrywanie skarg osób członkowskich Stowarzyszenia na działalność Zarządu, 
7. rozpatrywanie sprawozdań Zarządu i Komisji Rewizyjnej oraz udzielanie absolutorium 

Zarządowi na wniosek Komisji Rewizyjnej i przez nią, 
8. uchylanie sprzecznych z prawem lub Statutem uchwał Zarządu i Komisji Rewizyjnej, 
9. podejmowanie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majątku, 
10. podejmowanie uchwał w sprawie nadania członkostwa honorowego na wniosek Zarządu 

Stowarzyszenia. 
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§ 27 

1. Walne Zgromadzenie Osób Członkowskich jest zwoływane w trybie zwyczajnym lub 
nadzwyczajnym. 

2. Walne Zgromadzenie Osób Członkowskich w trybie zwyczajnym zwołuje Zarząd raz w roku. 

3. Zarząd może zwołać Walne Zgromadzenie Osób Członkowskich w trybie nadzwyczajnym: 
a. z własnej inicjatywy w każdym czasie z ważnych powodów, 
b. na żądanie Komisji Rewizyjnej, 
c. gdy zaistnieje warunek z § 33 ust. 5 Statutu i jeżeli uprzednio nie została podjęta 

uchwała o zwołaniu Walnego Zgromadzenia Osób Członkowskich w trybie 
zwyczajnym, 

d. na umotywowane, pisemne żądanie co najmniej jednej trzeciej ogólnej liczby 
zwyczajnych osób członkowskich. 

4. Walne Zgromadzenie Osób Członkowskich w trybie nadzwyczajnym odbywa się w terminie 
czterech tygodni od daty zgłoszenia wniosku lub żądania i obraduje nad sprawami, dla 
których zostało zwołane. 

5. O terminie i miejscu Walnego Zgromadzenia Osób Członkowskich Zarząd zawiadamia osoby 
członkowskie na co najmniej cztery tygodnie przed planowanym terminem, a w przypadku 
Walnego Zgromadzenia Osób Członkowskich w trybie nadzwyczajnym - na co najmniej dwa 
tygodnie przed planowanym terminem. Zawiadomienie następuje za pośrednictwem listu 
poleconego lub wiadomości email. 

6. W przypadku Walnego Zgromadzenia Osób Członkowskich odbywającego się w trybie 
zdalnym lub hybrydowym uprawnionym do udziału przesyła się również wszystkie zgłoszone 
wnioski i projekty uchwał oraz dane do logowania, przy czym dopuszcza się przekazanie 
danych do logowania w innym terminie. W przypadku gdy udział w Walnym Zgromadzeniu 
Osób Członkowskich następuje przy wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej, 
należy dodatkowo pouczyć o sposobie logowania, zasadach uczestniczenia oraz zabierania 
głosu w jego trakcie, jak również zasadach wykonywania na nim prawa głosu. Dane do 
logowania mogą zostać przekazane także za pośrednictwem wiadomości wysyłanych na 
numer telefonu komórkowego osób uprawnionych do udziału lub w inny sposób 
zapewniający bezpieczeństwo przekazywanych informacji lub mogą być generowane 
automatycznie przez osoby uprawnione. W ten sam sposób mogą być przekazywane 
instrumenty uprawniające do głosowania. 

 
Zarząd 

§ 28 
1. W skład Zarządu wchodzi od trzech do pięciu osób wybieranych przez Walne Zgromadzenie 

Osób Członkowskich. Zarząd składa się z osoby przewodniczącej Zarządu, jednej bądź dwóch 
osób wiceprzewodniczących Zarządu oraz osób członkowskich Zarządu. Pierwszy skład 
Zarządu powołuje zebranie założycielskie. 

2. Osoby członkowskie Zarządu mogą być zatrudniane w ramach stosunku pracy lub stosunku 
cywilno-prawnego przez Stowarzyszenie. 

3. Osobami członkowskimi Zarządu nie mogą być osoby skazane prawomocnym wyrokiem za 
przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe. 
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4. Osoba przewodnicząca Zarządu ma prawo decydującego głosu w wypadku równości głosów 
w Zarządzie. 

5. Statutowy okres kadencji pierwszego Zarządu liczy się od dnia wpisu Stowarzyszenia do KRS. 
 

§ 29 
Do kompetencji Zarządu należy: 

1. wyznaczanie głównych kierunków działalności Stowarzyszenia, 
2. kierowanie bieżącą pracą Stowarzyszenia, 
3. realizowanie celów Stowarzyszenia oraz wykonywanie uchwał Walnego Zgromadzenia Osób 

Członkowskich, 
4. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz i działanie w jego imieniu, 
5. zatrudnianie osób do pracy i ustalanie wysokości ich wynagrodzenia, 
6. zarządzanie majątkiem Stowarzyszenia, 
7. planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej, 
8. ubieganie się o środki finansowe oraz przyjmowanie zapisów, darowizn i spadków w imieniu 

Stowarzyszenia, 
9. zwoływanie Walnego Zgromadzenia Osób Członkowskich, 
10. prowadzenie spraw członkowskich: przyjmowanie i wykluczanie osób członkowskich 

Stowarzyszenia, 
11. przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu Osób Członkowskich kandydatur na osoby 

członkowskie Rady Konsultacyjnej, 
12. podejmowanie decyzji o pobieraniu składek członkowskich i ustalanie wysokości tych 

składek, 
13. tworzenie i rozwiązywanie zespołów roboczych Inicjatywy “Nasz Rzecznik” oraz określanie 

zasad ich działania i organizacji, 
14. sprawowanie nadzoru nad podległymi zespołami roboczymi Inicjatywy “Nasz Rzecznik”, 

inspirowanie i koordynowanie podejmowanych przez nie działań. 
 

§ 30 
1. Zarząd co roku zobowiązany jest sporządzać roczne sprawozdanie z działalności 

Stowarzyszenia. 

2. Zarząd odpowiada za swą pracę przed Walnym Zgromadzeniem Osób Członkowskich. 
 
§ 31 

1. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na trzy 
miesiące. 

2. Posiedzenia Zarządu zwołuje osoba przewodnicząca lub wiceprzewodnicząca Zarządu, 
przesyłając drogą e-mailową informację o terminie przed planowanym spotkaniem. 

3. Posiedzenie Zarządu jest ważne, jeżeli wszystkie osoby członkowskie zostały powiadomione 
o miejscu, terminie i porządku obrad. 

4. Zarząd podejmuje decyzje za pomocą uchwał zwykłą większością głosów, przy obecności 
wszystkich osób członkowskich na posiedzeniu stacjonarnym, hybrydowym lub zdalnym. 

5. W wypadku równości głosów w Zarządzie, osoba przewodnicząca Zarządu ma prawo 
decydującego głosu. 

6. Zarząd co roku zobowiązany jest sporządzać roczne sprawozdanie z działalności 
Stowarzyszenia. 



10 

 
§ 32 
Do składania oświadczeń woli oraz do zaciągania zobowiązań majątkowych w imieniu 
Stowarzyszenia zobowiązane są dwie osoby członkowskie Zarządu w następującym składzie:  

1. osoba przewodnicząca i osoba wiceprzewodnicząca działające łącznie  
lub 

2. osoba przewodnicząca/wiceprzewodnicząca i osoba członkowska Zarządu działające łącznie. 
 
Komisja Rewizyjna 

 
§ 33 

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnętrznej Stowarzyszenia. Komisja posiada 
także uprawnienia opiniodawcze. 

2. Komisja Rewizyjna składa się z dwóch bądź trzech osób członkowskich, w tym osoby 
przewodniczącej wybieranej na pierwszym posiedzeniu Komisji. 

3. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz w 
roku. Posiedzenia Komisji zwołuje osoba przewodnicząca Komisji. 

4. Osoby członkowskie Komisji Rewizyjnej nie mogą być osobami członkowskimi Zarządu 
Stowarzyszenia, pozostawać z osobami członkowskimi Zarządu w podległości z tytułu 
zatrudnienia ani też pozostawać z nimi w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu, w 
stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub 
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, albo być związane z tytułu 
przysposobienia, opieki lub kurateli. 

5. Nie mogą być powołane ani nie mogą pełnić funkcji w Komisji Rewizyjnej osoby skazane 
prawomocnym wyrokiem za przestępstwo popełnione z winy umyślnej ścigane z oskarżenia 
publicznego lub za przestępstwo skarbowe. 

6. Osoby członkowskie Komisji Rewizyjnej nie otrzymują wynagrodzenia z tytułu pełnienia 
funkcji. 

 
§ 34 
 
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy: 

1. kontrola całokształtu działalności Stowarzyszenia, 
2. ocena pracy Zarządu, w tym corocznych sprawozdań i bilansu, 
3. składanie sprawozdań na Walnym Zgromadzeniu Osób Członkowskich wraz z oceną 

działalności Stowarzyszenia i Zarządu Stowarzyszenia, 
4. wnioskowanie do Walnego Zgromadzenia Osób Członkowskich o udzielanie absolutorium 

Zarządowi, 
5. wnioskowanie o odwołanie całego Zarządu w razie jego bezczynności lub bezczynnej osoby 

członkowskiej Zarządu, 
6. wnioskowanie o zwołanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Osób Członkowskich, 
7. zwoływanie Walnego Zgromadzenia w razie nie zwołania Walnego Zgromadzenia Osób 

Członkowskich przez Zarząd w określonym terminie. 
 

Rozdział VI. Rada Konsultacyjna 
 
§ 35 
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1. Zarząd lub na jego wniosek Walne Zgromadzenie Osób Członkowskich może powołać Radę 
Konsultacyjną, której przysługiwać będzie głos doradczy w sprawach bieżących 
Stowarzyszenia. 

2. W skład Rady Konsultacyjnej mogą wchodzić osoby cieszące się szacunkiem społecznym, 
które wniosły trwały wkład w ochronę praw człowieka. 
 

Rozdział VII. Zespoły robocze 
 
§ 36 

1. Zarząd może powoływać tematyczne zespoły robocze Inicjatywy “Nasz Rzecznik” i określać 
zasady ich działania i organizację. 

2. Zespoły robocze są powoływane w trybie uchwały Zarządu z inicjatywy Zarządu lub na 
pisemny wniosek złożony przez co najmniej trzy osoby członkowskie zwyczajne 
Stowarzyszenia, które zadeklarują gotowość pracy w zespole oraz przedstawią podstawowe 
zadania stawiane przed zespołem. 

3. Zarząd Stowarzyszenia ma pełen wgląd we wszystkie dokumenty zespołu, a każda osoba 
członkowska Zarządu może na własną prośbę uczestniczyć w posiedzeniach zespołu z głosem 
doradczym. 

4. Zarząd zapewnia wsparcie organizacyjne prac zespołów i przekazuje informacje z działalności 
zespołów Walnemu Zgromadzeniu Osób Członkowskich w ramach sprawozdania Zarządu. 

 

Rozdział VIII. Majątek i gospodarka finansowa 
 
§ 37 

1. Źródłami majątku Stowarzyszenia są: 
a. składki członkowskie, 
b. darowizny, zapisy i spadki, środki pochodzące z ofiarności publicznej, 
c. dotacje, granty, subwencje, udziały, lokaty, 
d. dochody z majątku Stowarzyszenia, 
e. wpływy z działalności własnej. 

2. Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę finansową zgodnie z obowiązującymi przepisami. 

3. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obciążania majątku Stowarzyszenia podejmuje 
Zarząd. 

4. Zarząd może tworzyć fundusze celowe w ramach posiadanych środków finansowych. 

 

Rozdział VI. Zmiana Statutu i rozwiązanie Stowarzyszenia 
 
§ 38 

1. Rozwiązanie Stowarzyszenia i zmiana Statutu Stowarzyszenia wymagają uchwały Walnego 
Zgromadzenia Osób Członkowskich podjętej większością dwóch trzecich głosów w obecności 
co najmniej połowy osób członkowskich uprawnionych do głosowania. W razie braku 
wymaganej liczby osób członkowskich Zarząd zwołuje w terminie dwóch miesięcy kolejne 
Walne Zgromadzenie Osób Członkowskich, które podejmuje uchwałę w przedmiocie 
rozwiązania i/lub zmiany statutu bez względu na ilość obecnych. 
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2. Uchwała określa sposób przeprowadzenia likwidacji Stowarzyszenia oraz cel, na jaki ma być 
przeznaczony jego majątek. 

3. Zmiana Statutu wchodzi w życie pierwszego dnia po zarejestrowaniu jej przez sąd 
rejestrowy. 

 

Rozdział VII. Postanowienia końcowe 
 
§ 39 

1. W sprawach nieuregulowanych w statucie stosuje się przepisy ustawy “Prawo o 
stowarzyszeniach” (Dz. U. z 1989 r. nr 20, poz. 104 z późniejszymi zmianami). 

2. Zabrania się: 
a. udzielania pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań majątkiem Stowarzyszenia w 

stosunku do jego osób członkowskich, osób członkowskich organów lub osób 
zatrudnionych, z którymi osoby członkowskie, osoby członkowskie organów lub 
osoby zatrudnione w organizacji pozostają w związku małżeńskim, we wspólnym 
pożyciu, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, 
pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są 
związane z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej “osobami 
bliskimi”, 

b. przekazywania majątku Stowarzyszenia na rzecz osób członkowskich, osób 
członkowskich organów lub osób zatrudnionych oraz ich osób bliskich, na zasadach 
innych niż w stosunku do osób trzecich, w szczególności jeżeli przekazanie to 
następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach,  

c. wykorzystywania majątku Stowarzyszenia na rzecz osób członkowskich, osób 
członkowskich organów lub osób zatrudnionych oraz ich osób bliskich na zasadach 
innych niż w stosunku do osób trzecich, chyba że to wykorzystanie bezpośrednio 
wynika z celu statutowego,  

d. zakupu towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą osoby 
członkowskie, osoby członkowskie organów lub osoby zatrudnione w organizacji 
oraz ich osoby bliskie, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich lub po 
cenach wyższych niż rynkowe. 

 
 
Statut przyjęto uchwałą w dniu 23 listopada 2023 r. (data zebrania założycielskiego) 
Podpisano: (podpisują się osoby członkowskie Zarządu) 
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