Statut Stowarzyszenia wspierajacego Inicjatywe ,,Nasz Rzecznik”

Rozdziat I. Postanowienia ogdlne

§1
Stowarzyszenie wspierajgce Inicjatywe ,Nasz Rzecznik”, zwane dalej Stowarzyszeniem, dziata na
podstawie Ustawy Prawo o stowarzyszeniach oraz postanowien niniejszego Statutu.

§2
Terenem dziatalnosci Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibg miasto todz.

§3
Dla realizacji celdw statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatania poza granicami
kraju na terenie innych panstw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.

84
1. Stowarzyszenie powotane jest na czas nieokreslony.
2. Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng.
3. W kontaktach miedzynarodowych Stowarzyszenie moze postugiwaé sie nazwa: Association
for “Our Ombudsman” Initiative.
§5
1. Stowarzyszenie wspotpracuje z Rzecznikiem Praw Obywatelskich iz Biurem RPO.
2. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i zagranicznych organizacji o podobnych
celachi sposobach ich realizacji, jak rowniez podejmowac z nimi wspotprace.

§6

Do prowadzenia swoich dziatan Stowarzyszenie moze zatrudniaé¢ osoby, zardwno na podstawie
stosunku pracy, jak i stosunku cywilnoprawnego. Osoby cztonkowskie zarzgdu mogg otrzymywac
wynagrodzenie za czynnosci wykonywane w zwigzku z petniong funkcja.

Rozdziat Il. Misja, cele i sposoby dziatania Stowarzyszenia

§7
1. Misjg Stowarzyszenia jest wsparcie Inicjatywy “Nasz Rzecznik” oraz urzeczywistnianie wizji
panstwa, w ktérym prawa wszystkich osob i grup sg jednakowo respektowane - bez wzgledu
na pteé, pochodzenie etniczne i narodowe, tozsamos¢ ptciowg, orientacje seksualng, wiek,
niepetnosprawnosé¢, stan zdrowia, religie, wyznawane poglady, stan cywilny i majatkowy, i
inne przestanki - i w ktédrym kazda osoba méwi bez obaw w swoim imieniu.

2. Cele Stowarzyszenia to:

a. dziatanie na rzecz ochrony praw cztowieka, praw i swobéd obywatelskich,
przeciwdziatanie wykluczeniu i dyskryminacji oséb i grup spotecznych, ktérych prawa
i wolnosci sg zagrozone i naruszane,

wspieranie demokracji i praworzgdnosci,

dziatalnos¢ rzecznicza,

dziatalnos¢ edukacyjna,

wzmacnianie spofeczenistwa obywatelskiego,

sieciowanie i wzmacnianie oséb aktywistycznych i organizacji spotecznych oraz
oddolnych ruchdw i inicjatyw,

h. dziatalnos$¢ na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami i wspierania samorzecznictwa,
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§8

dziatalnos¢ na rzecz osob z doswiadczeniem migranckim i uchodzczym,
dziatalnos¢ na rzecz praw kobiet,
dziatalnos¢ na rzecz praw oséb wspierajgcych osoby z niepetnosprawnosciami,
dziatalnos¢ na rzecz praw oséb LGBT+,
. dziatalnos$¢ na rzecz praw oséb w wieku emerytalnym,
dziatalnos¢ na rzecz praw osdb uczniowskich, dzieci i mtodziezy,
dziatalnos¢ na rzecz spotecznosci lokalnych,
dziatania na rzecz ochrony srodowiska i klimatu, ochrony zwierzat oraz ochrony
dziedzictwa przyrodniczego,
ochrona i promocja zdrowia,
r. dziatalnos$¢ na rzecz oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
s. pomoc osobom dotknietym skutkami katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw
zbrojnych, wojen w kraju i za granicg,
t. dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy
miedzy spotfeczenstwami,
u. promocja iorganizacja wolontariatu.
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Stowarzyszenie dla osiggniecia celdw statutowych prowadzi dziatalnos¢ w formie nieodptatnej i
odptatnej pozytku publicznego. Swoje cele realizuje poprzez:

1.

dziatalno$¢ rzeczniczg, m.in. podejmowanie dziatah w sprawach osdb i grup spotfecznych,
ktérych prawa sg naruszane (interwencje, stanowiska etc.) oraz na rzecz rozwigzan
systemowych,

dziatalnos$¢ edukacyjng (m.in. organizowanie konferencji, seminariéw, warsztatow);
upowszechnianie wiedzy na temat ochrony praw cztowieka, praw i swobdd obywatelskich,

angazowanie Rzecznika/Rzeczniczki Praw Obywatelskich do podejmowania interwencji w
sprawach oséb przebywajgcych na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

przekazywanie Rzecznikowi/Rzeczniczce Praw Obywatelskich zidentyfikowanych problemoéw
i postulatéw wypracowanych przez tematyczne zespoty robocze Inicjatywy , Nasz Rzecznik” -
w formie wnioskéw do RPO lub podczas spotkan z Rzecznikiem/Rzeczniczkg Praw
Obywatelskich i osobami przedstawicielskimi Biura RPO; zabieganie o wsparcie RPO iinnych
instytucji dla postulatéow Inicjatywy “Nasz Rzecznik” i Stowarzyszenia,

wspotprace z Biurem RPO w obszarach zgodnych z celami Stowarzyszenia, w tym w
dziataniach pomocowych, przy organizacji kampanii spotecznych, konferencji, szkolen,
warsztatéw, spotkan lokalnych i in.,

budowanie i wzmacnianie koalicji organizacji wspdtpracujgcych z instytucjg Rzeczniczki
/Rzecznika Praw Obywatelskich dla lepszej ochrony wspélnych praw,

organizowanie kampanii spotecznych dotyczacych szczegdlnie waznych dla Inicjatywy “Nasz
Rzecznik” i Stowarzyszenia spraw, problemoéw i postulatéw,

wspotprace z organizacjami cztonkowskimi Stowarzyszenia oraz Inicjatywy , Nasz Rzecznik” i
wspieranie ich dziafan zgodnych ze Statutem i wartosciami Stowarzyszenia, ktére okreslaja
m. in.: Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej, Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka,
Konwencja o Ochronie Praw Cztowieka i Podstawowych Wolnosci, Karta Praw
Podstawowych Unii Europejskiej oraz Konwencja ONZ o Prawach Oséb Niepetnosprawnych,
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wspieranie lokalnych organizacji spotecznych, oddolnych inicjatyw obywatelskich oraz oséb i
grup zagrozonych wykluczeniem; wtgczanie ich we wspdlne dziatania,

wspieranie podmiotowosci, samorzecznictwa i samostanowienia 0séb z
niepetnosprawnosciami, w kryzysie uchodZczym oraz innych osdb z grup zagrozonych
dyskryminacjg i wykluczeniem,

regularne spotkania angazujgce organizacje spofeczne i osoby aktywistyczne w dziatania na
rzecz praw cztowieka, w prace nad rozwigzaniami systemowymi i wspdlne wypracowywanie
standardow,

organizowanie spotkan sieciujgcych organizacje spoteczne i osoby aktywistyczne,

podejmowanie i propagowanie inicjatyw i dziatah podnoszacych spoteczng swiadomos¢
sytuacji marginalizowanych i dyskryminowanych grup spotecznych, jak réwniez dziatan
przyczyniajgcych sie do wzrostu spotecznej akceptacji tych grup,

dziafalnos¢ strazniczg, m.in. monitorowanie odpowiedzi instytucji i organdéw panstwa na
interwencje RPO, dziatan Sejmu, gdy uchwalany jest budzet RPO i gdy sktadane s3
sprawozdania,

zajmowanie stanowiska wobec praktyk, dziatan i aktéw prawnych dotyczacych obszaréw
dziatan Inicjatywy “Nasz Rzecznik” i Stowarzyszenia, ktére zdaniem wiadz i/lub oséb
cztonkowskich Stowarzyszenia naruszajg prawa cztowieka i prawa obywatelskie, bgdZz nosza
znamiona dyskryminacji,

obejmowanie mecenatem honorowym wydarzen i kampanii spotecznych, zgodnych z celami
Stowarzyszenia i przyznawanie nagréod/wyrdznien Inicjatywy , Nasz Rzecznik” i
Stowarzyszenia,

dziatalno$¢ naukowo-badawczg (m.in. prowadzenie i wspdtpraca przy badaniach naukowych,
zlecanie ekspertyz itp.) i wydawnicza,

wspotprace z osobami i organizacjami o podobnych celach,

stanie na strazy niezaleznosci instytucji Rzeczniczki/ka Praw Obywatelskich, zgodnie z misjg
Akcji ,,Nasz Rzecznik” i Inicjatywy , Nasz Rzecznik”,

dazenie do zmiany przepiséw w polskim systemie prawnym, dyskryminujgcych osoby i grupy
spoteczne, w szczegdlnosci ze wzgledu na pteé, pochodzenie etniczne i narodowe, tozsamosé
ptciowgq, orientacje seksualng, wiek, niepetnosprawnosé, stan zdrowia, religie, wyznawane
poglady, stan cywilny i majgtkowy iinne przestanki,

ksztattowanie postaw akceptacji, przetamywanie uprzedzen i stereotypéw wobec grup
narazonych na dyskryminacje,

zapewnianie Inicjatywie “Nasz Rzecznik” zaplecza organizacyjnego i wspieranie biezgcej
dziatalnosci Inicjatywy, m.in. pozyskiwanie srodkéw finansowych na rzecz Inicjatywy “Nasz
Rzecznik”.

Rozdziat Ill. Osoby cztonkowskie, ich prawa i obowigzki

§9
1.

Osobami cztonkowskimi Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba
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§11

§12

prawna moze by¢ jedynie osobg cztonkowska wspierajgcg Stowarzyszenie.

Stowarzyszenie posiada osoby cztonkowskie:
a. zwyczajne,
b. wspierajace,
¢. honorowe.

Osobg cztonkowska zwyczajng Stowarzyszenia w momencie zawigzania Stowarzyszenia moze
by¢ osoba fizyczna, ktdra w czasie rejestracji Stowarzyszenia petnita w Inicjatywie ,,Nasz
Rzecznik” funkcje osoby koordynujacej badz jako osoba cztonkowska Inicjatywy ,Nasz
Rzecznik” byta w inny sposdb szczegblnie zaangazowana w jej dziatania. Osoba ta ztozy
pisemng deklaracje i uzyska rekomendacje osoby koordynujgcej dziatania Inicjatywy , Nasz
Rzecznik” oraz dwdch osdb koordynujgcych zespoty robocze Inicjatywy.

Po rejestracji Stowarzyszenia wspierajgcego Inicjatywe , Nasz Rzecznik” osobg cztonkowska
zwyczajng moze zostac osoba fizyczna wyrdzniajgca sie aktywnoscig w Inicjatywie “Nasz
Rzecznik” lub na rzecz realizacji statutowych celéw Stowarzyszenia, ktéra posiada petng
zdolnos¢ do czynnosci prawnych, i ktdra przez ztozenie pisemnej deklaracji cztonkowskiej
zobowigzuje sie do dziatania na rzecz celéw Stowarzyszenia oraz przestrzegania postanowien
jego Statutu, dokumentéw wewnetrznych i uchwat Zarzadu. Osoba ta musi uzyska¢ co
najmniej dwie pisemne rekomendacje od innych oséb cztonkowskich zwyczajnych
Stowarzyszenia. Osobg cztonkowska zwyczajng moze zostaé osoba w wieku od 16 do 18 lat,
majgca ograniczong zdolnos¢ do czynnosci prawnych, i moze korzysta¢ z czynnego i biernego
prawa wyborczego, z tym ze w sktadzie zarzgdu Stowarzyszenia wiekszo$¢ muszg stanowié
osoby o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych. Osoby ponizej 16 lat mogg, za zgodg
przedstawicieli ustawowych, naleze¢ do Stowarzyszenia, bez prawa udziatu w gtosowaniu na
walnych zebraniach oséb cztonkowskich oraz bez korzystania z czynnego i biernego prawa
wyborczego do wiadz Stowarzyszenia.

Nabycie cztonkostwa nastepuje na mocy uchwaty Zarzadu.

Osobg cztonkowskg wspierajgcg Stowarzyszenie moze zostac:

a. osoba fizyczna, prawna lub jednostka organizacyjna nieposiadajgca osobowosci
prawnej, zaangazowana w dziafania Inicjatywy ,Nasz Rzecznik” w momencie
zawigzania Stowarzyszenia, ktdra ztozy pisemng deklaracje osoby cztonkowskiej
wspierajgce] i zobowigzuje sie do dziatania na rzecz celéw Stowarzyszenia oraz
przestrzegania postanowien jego Statutu,

b. osoba fizyczna po ztozeniu pisemnej deklaracji osoby cztonkowskiej wspierajgcej,
ktdra zobowigzuje sie do dziatania na rzecz celdw Stowarzyszenia oraz
przestrzegania postanowien jego Statutu,

c. osoba prawna i jednostka organizacyjna nieposiadajaca osobowosci prawnej po
ztozeniu pisemnej deklaracji osoby cztonkowskiej wspierajgcej, ktdra zobowigzuje sie
do dziatania na rzecz celdw Stowarzyszenia oraz przestrzegania postanowien jego
Statutu i zadeklaruje na pi$mie pomoc rzeczowa, merytoryczng lub finansowa w
realizacji celéw Stowarzyszenia.

Nabycie cztonkostwa nastepuje na mocy uchwaty Zarzadu.



1. Osobg cztonkowskg honorowg moze by¢ osoba fizyczna, ktdra wniosta wybitny wktad w
dziatalnos¢ i rozwoj Stowarzyszenia bgdz wczesniej Akcji ,,Nasz Rzecznik” lub Inicjatywy
,Nasz Rzecznik”.

2. Honorowe osoby cztonkowskie sg przyjmowane przez Walne Zgromadzenie Osdéb
Cztonkowskich na wniosek Zarzagdu Stowarzyszenia.

§13
Jesli statut nie stanowi inaczej, osoby cztonkowskie zwyczajne majg nastepujace prawa:
1. czynne i bierne prawo wyborcze do wszystkich wiadz Stowarzyszenia,
2. prawo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu Oséb Cztonkowskich,
3. prawo zgtaszania opinii, wnioskdéw i postulatow we wszelkich kwestiach dotyczacych
dziafalnosci Stowarzyszenia,
4. prawo do korzystania nieodptatnie ze swiadczen, szkolen i pomocy Stowarzyszenia,
5. prawo udziatu w zebraniach oraz wydarzeniach organizowanych przez Stowarzyszenie.

§14

Jesli statut nie stanowi inaczej, osoby cztonkowskie zwyczajne majg nastepujace obowigzki:
1. obowigzek aktywnego uczestniczenia w pracach i realizacji celéw Stowarzyszenia,
2. obowigzek uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu Osdb Cztonkowskich,
3. obowigzek przestrzegania statutu i uchwat wiadz Stowarzyszenia,
4. obowigzek dbania o dobre imie Stowarzyszenia i przyczyniania sie do wzrostu jego

znaczenia,

5. obowigzek regularnego optacania skfadek, jesli taki obowigzek zostanie natozony.

§15

Osoby cztonkowskie wspierajace i honorowe nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, mogg jednak uczestniczy¢ z glosem doradczym w obradach Walnego Zgromadzenia
Oséb Cztonkowskich. W pozostatym zakresie posiadajg takie prawa jak osoby cztonkowskie
zwyczajne.

§16
Osoby cztonkowskie wspierajgce majg obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanych swiadczen,
przestrzegania Statutu oraz uchwat wiadz Stowarzyszenia.

§17

Zarzad Stowarzyszenia moze podjg¢ decyzje o zobowigzaniu oséb cztonkowskich zwyczajnych i
wspierajacych do optacania sktadek cztonkowskich na rzecz wsparcia statutowych dziatan
Stowarzyszenia jako warunku cztonkostwa w Stowarzyszeniu.

§18

Osoby cztonkowskie honorowe majg obowigzek przestrzegania Statutu oraz uchwat witadz
Stowarzyszenia. Osoby cztonkowskie honorowe sg zwolnione z obowigzku uiszczania sktadek
cztonkowskich.

§19
Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek:
1. dobrowolnej pisemnej rezygnacji ztozonej na rece Zarzadu, réwniez drogg elektroniczng,
2. Smierci osoby fizycznej lub z dniem utraty osobowosci prawnej osoby prawnej,
3. utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,
4. wykluczenia przez Zarzad z powodu:
a) tamania statutu i nieprzestrzegania uchwat wiadz Stowarzyszenia,



b) nieprzestrzegania wartosci, zasad i metod dziatania przyjetych przez Stowarzyszenie lub
dziatania na szkode Stowarzyszenia,

¢) nieusprawiedliwionego nieuczestniczenia w pracach Stowarzyszenia,

d) w przypadku objecia obowigzkiem sktadek cztonkowskich, nieusprawiedliwionego zalegania
zich optatg przez okres pot roku.

§20

Od Uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia w sprawie przyjecia w poczet oséb cztonkowskich
Stowarzyszenia badz pozbawienia cztonkostwa, osobie zainteresowanej przystuguje prawo
odwotania do Walnego Zgromadzenia Osdb Cztonkowskich w terminie trzydziestu dni od doreczenia
decyzji/ poinformowaniu o niej drogg mailowa. Uchwata Walnego Zgromadzenia Oséb
Cztonkowskich jest ostateczna.

Rozdziat IV. Wtadze Stowarzyszenia

§21
Wtadzami Stowarzyszenia s3:
1. Walne Zgromadzenie Osdb Cztonkowskich,

2. Zarzad,
3. Komisja Rewizyjna.

§22
1. Wybory do wtadz Stowarzyszenia sg przeprowadzane w glosowaniu jawnym, zwykig
wiekszoscig gtosow, sposrdd nieograniczonej liczby osdb kandydujgcych. Odwotanie witadz
nastepuje takze w gtosowaniu jawnym. Gtos mogg oddac osoby cztonkowskie zwyczajne.

2. W pierwszych wyborach do wtadz Stowarzyszenia uczestniczg osoby fizyczne, ktére w
momencie rejestracji Stowarzyszenia koordynowaty dziatania Inicjatywy ,Nasz Rzecznik” lub
prace zespotéw roboczych bgdz w inny sposdb byly szczegdlnie zaangazowane w dziatania
Inicjatywy “Nasz Rzecznik”.

3. Nie mozna taczy¢ funkcji w Zarzadzie i Komisji Rewizyjnej.

4. Do wiladz Stowarzyszenia wchodzg osoby, ktdre otrzymaty kolejno najwiekszg liczbe
oddanych gtoséw. W przypadku oséb, ktére uzyskaty rowng liczbe gtoséw, przeprowadza sie
dodatkowe gtosowanie.

5. lJezeli:
a. liczba osdb cztonkowskich Zarzadu spadnie w trakcie kadencji ponizej trzech oséb,
b. wygasng mandaty co najmniej dwdch oséb cztonkowskich Komisji Rewizyjnej,

w celu dokonania wyboru tych wtadz zwotuje sie Walne Zgromadzenie Osdb Cztonkowskich,
ktdre powinno sie odbyé w terminie miesigca od zaistnienia tej sytuacji.

§23

Uchwaty wtadz Stowarzyszenia zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow w glosowaniu jawnym, przy
obecnosci co najmniej potowy oséb cztonkowskich uprawnionych do gtosowania w pierwszym
terminie, w drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych oséb cztonkowskich, chyba ze dalsze
postanowienia statutu stanowig inaczej. Nie bierze sie pod uwage gtosdw wstrzymujgcych.

§24



Kadencja oséb cztonkowskich wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa piec lat i koriczy
sie w dniu wyboru nowych osdéb cztonkowskich wiadz Stowarzyszenia. Ta sama osoba moze zostac
wybrana na kolejng kadencje.

Walne Zgromadzenie Oséb Cztonkowskich

§25
1.

2.

§26

Najwyzsza wiadzg Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie Osdb Cztonkowskich.

Walne Zgromadzenie Osdb Cztonkowskich odbywa sie w trybie stacjonarnym, zdalnym -z
wykorzystaniem Srodkéw porozumiewania sie na odlegtoS¢ w czasie rzeczywistym - albo
hybrydowym -13czgcym obie te mozliwosci. O trybie decyduje organ zwotujgcy Walne
Zgromadzenie Oséb Cztonkowskich.

Kazda osoba cztonkowska Stowarzyszenia ma prawo osobiscie wzig¢ udziat w Walnym
Zgromadzeniu Osbéb Cztonkowskich. W przypadku obecnosci w trybie stacjonarnym
Stowarzyszenie nie gwarantuje pokrycia kosztdw podrdzy, ale zapewnia przestrzen do
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu Oséb Cztonkowskich. W przypadku Walnego
Zgromadzenia Osob Cztonkowskich przeprowadzanego w trybie zdalnym lub hybrydowym
Stowarzyszenie nie jest zobowigzane do zapewnienia osobom cztonkowskim sprzetu
umozliwiajgcego udziat zdalny.

Srodek porozumiewania sie na odlegto$¢, za posrednictwem ktérego odbywa sie Walne
Zgromadzenie Oséb Cztonkowskich, zapewnia:
a. transmisje obrad posiedzenia w czasie rzeczywistym,
b. dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym, ktéra umozliwia osobom
uczestniczgcym wypowiadanie sie w toku obrad,
c. wykonywanie osobiécie prawa gtosu w toku obrad, przy czym przebieg gtosowania
jest dokumentowany nagraniem lub w inny sposéb zapewniajgcy dowdd oddanych
gtosow.

Kazda uprawniona do gfosowania osoba cztonkowska Stowarzyszenia ma jeden gtos.

W Walnym Zgromadzeniu Oséb Cztonkowskich mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym
zaproszone osoby eksperckie bgdz inne zaproszone osoby.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Osdb Cztonkowskich nalezy:
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uchwalanie gtéwnych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

uchwalanie zmian w Statucie,

wybor Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania finansowego i merytorycznego oraz
sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,

rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

rozpatrywanie skarg osoéb cztonkowskich Stowarzyszenia na dziatalno$é Zarzadu,
rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz udzielanie absolutorium
Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej i przez nia,

uchylanie sprzecznych z prawem lub Statutem uchwat Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,
podejmowanie uchwat w sprawie nadania cztonkostwa honorowego na wniosek Zarzadu
Stowarzyszenia.



§ 27

Zarzad

§28

Walne Zgromadzenie Oséb Cztonkowskich jest zwotywane w trybie zwyczajnym lub
nadzwyczajnym.

Walne Zgromadzenie Oséb Cztonkowskich w trybie zwyczajnym zwotuje Zarzad raz w roku.

Zarzad moze zwofa¢ Walne Zgromadzenie Osdb Cztonkowskich w trybie nadzwyczajnym:

a. zwtfasnej inicjatywy w kazdym czasie z waznych powoddw,

b. na zadanie Komisji Rewizyjnej,

c. gdy zaistnieje warunek z § 33 ust. 5 Statutu i jezeli uprzednio nie zostata podjeta
uchwata o zwotaniu Walnego Zgromadzenia Osob Cztonkowskich w trybie
zwyczajnym,

d. naumotywowane, pisemne zgdanie co najmnie] jednej trzeciej ogdlne;j liczby
zwyczajnych oséb cztonkowskich.

Walne Zgromadzenie Oséb Cztonkowskich w trybie nadzwyczajnym odbywa sie w terminie
czterech tygodni od daty zgtoszenia wniosku lub zgdania i obraduje nad sprawami, dla
ktérych zostato zwofane.

O terminie i miejscu Walnego Zgromadzenia Oséb Cztonkowskich Zarzad zawiadamia osoby
cztonkowskie na co najmniej cztery tygodnie przed planowanym terminem, a w przypadku
Walnego Zgromadzenia Oséb Cztonkowskich w trybie nadzwyczajnym - na co najmniej dwa
tygodnie przed planowanym terminem. Zawiadomienie nastepuje za posrednictwem listu
poleconego lub wiadomosci email.

W przypadku Walnego Zgromadzenia Oséb Cztonkowskich odbywajgcego sie w trybie
zdalnym lub hybrydowym uprawnionym do udziatu przesyta sie réwniez wszystkie zgtoszone
whioski i projekty uchwat oraz dane do logowania, przy czym dopuszcza sie przekazanie
danych do logowania w innym terminie. W przypadku gdy udziat w Walnym Zgromadzeniu
Osdéb Cztonkowskich nastepuje przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej,
nalezy dodatkowo pouczy¢ o sposobie logowania, zasadach uczestniczenia oraz zabierania
gtosu w jego trakcie, jak rdOwniez zasadach wykonywania na nim prawa gtosu. Dane do
logowania mogg zostaé przekazane takze za posrednictwem wiadomosci wysyfanych na
numer telefonu komérkowego osdb uprawnionych do udziatu lub w inny sposéb
zapewniajgcy bezpieczenistwo przekazywanych informacji lub moga by¢ generowane
automatycznie przez osoby uprawnione. W ten sam sposéb mogg by¢ przekazywane
instrumenty uprawniajgce do gtosowania.

W sktad Zarzadu wchodzi od trzech do pieciu oséb wybieranych przez Walne Zgromadzenie
Osdb Cztonkowskich. Zarzad skfada sie z osoby przewodniczacej Zarzadu, jednej badz dwdch
0s0b wiceprzewodniczacych Zarzadu oraz oséb cztonkowskich Zarzadu. Pierwszy skfad
Zarzadu powotuje zebranie zatozycielskie.

Osoby cztonkowskie Zarzgdu mogg by¢ zatrudniane w ramach stosunku pracy lub stosunku
cywilno-prawnego przez Stowarzyszenie.

Osobami cztonkowskimi Zarzadu nie mogg by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.



4.

5.

§29

Osoba przewodniczgca Zarzagdu ma prawo decydujgcego gtosu w wypadku rownosci glosow
w Zarzadzie.

Statutowy okres kadencji pierwszego Zarzadu liczy sie od dnia wpisu Stowarzyszenia do KRS.

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1.
2.
3.

© N Uk~

10.

11.

12.

13.

14.

§30

§31

wyznaczanie gtéwnych kierunkéw dziatalnos$ci Stowarzyszenia,

kierowanie biezgcg praca Stowarzyszenia,

realizowanie celdow Stowarzyszenia oraz wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Osdb
Cztonkowskich,

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

zatrudnianie osdb do pracy i ustalanie wysokosci ich wynagrodzenia,

zarzgdzanie majgtkiem Stowarzyszenia,

planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej,

ubieganie sie o Srodki finansowe oraz przyjmowanie zapiséw, darowizn i spadkdw w imieniu
Stowarzyszenia,

zwotywanie Walnego Zgromadzenia Osdb Cztonkowskich,

prowadzenie spraw cztonkowskich: przyjmowanie i wykluczanie oséb cztonkowskich
Stowarzyszenia,

przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu Osdb Cztonkowskich kandydatur na osoby
cztonkowskie Rady Konsultacyjnej,

podejmowanie decyzji o pobieraniu sktadek cztonkowskich i ustalanie wysokosci tych
sktadek,

tworzenie i rozwigzywanie zespotdw roboczych Inicjatywy “Nasz Rzecznik” oraz okreslanie
zasad ich dziatania i organizacji,

sprawowanie nadzoru nad podlegtymi zespotami roboczymi Inicjatywy “Nasz Rzecznik”,
inspirowanie i koordynowanie podejmowanych przez nie dziatan.

Zarzad co roku zobowigzany jest sporzgdzac roczne sprawozdanie z dziatalnosci
Stowarzyszenia.

Zarzad odpowiada za swa prace przed Walnym Zgromadzeniem Osdéb Cztonkowskich.

Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na trzy
miesigce.

Posiedzenia Zarzadu zwotuje osoba przewodniczgca lub wiceprzewodniczgca Zarzadu,
przesytajgc drogg e-mailowa informacje o terminie przed planowanym spotkaniem.

Posiedzenie Zarzadu jest wazne, jezeli wszystkie osoby cztonkowskie zostaty powiadomione
0 miejscu, terminie i porzadku obrad.

Zarzad podejmuje decyzje za pomoca uchwat zwykta wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci
wszystkich oséb cztonkowskich na posiedzeniu stacjonarnym, hybrydowym lub zdalnym.

W wypadku rownosci gtosow w Zarzgdzie, osoba przewodniczgca Zarzagdu ma prawo
decydujgcego gtosu.

Zarzad co roku zobowigzany jest sporzadzac roczne sprawozdanie z dziatalnosci
Stowarzyszenia.



§32

1.

Do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia uprawniona jest Osoba
Przewodniczaca dziatajgca jednoosobowo lub dwie Osoby Cztonkowskie Zarzadu dziatajace
facznie.

W przypadku zaciggania zobowigzan lub rozporzadzania sktadnikami majgtku, ktére
przekraczajg réwnowartos¢ 10-krotnos$ci minimalnego wynagrodzenia za prace, wymagane
jest wspdtdziatanie Osoby Przewodniczacej i jednej z Oséb Cztonkowskich lub dwdch Oséb
Cztonkowskich Zarzadu dziatajacych tgcznie.

Sygnowanie apeli, stanowisk, postulatéw, opinii oraz petycji w imieniu Stowarzyszenia w
przypadku Osoby Przewodniczgcej wymaga zgody (wiadomos¢ e mail, sms, itp.) przynajmniej
jednej z Oséb Cztonkowskich Zarzgdu.

Komisja Rewizyjna

§33

1.

§34

Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnetrznej Stowarzyszenia. Komisja posiada
takze uprawnienia opiniodawcze.

Komisja Rewizyjna sktada sie z dwdch badz trzech osdb cztonkowskich, w tym osoby
przewodniczgcej wybieranej na pierwszym posiedzeniu Komisji.

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w
roku. Posiedzenia Komisji zwotuje osoba przewodniczgca Komisji.

Osoby cztonkowskie Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ osobami cztonkowskimi Zarzadu
Stowarzyszenia, pozostawac z osobami cztonkowskimi Zarzagdu w podlegtosci z tytutu
zatrudnienia ani tez pozostawac z nimi w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu, w
stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, albo by¢ zwigzane z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli.

Nie mogg by¢ powotane ani nie mogg peti¢ funkcji w Komisji Rewizyjnej osoby skazane
prawomocnym wyrokiem za przestepstwo popetnione z winy umysinej scigane z oskarzenia
publicznego lub za przestepstwo skarbowe.

Osoby cztonkowskie Komisji Rewizyjnej nie otrzymujg wynagrodzenia z tytutu petnienia
funkciji.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1.

2.
3.

kontrola catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia,

ocena pracy Zarzgdu, w tym corocznych sprawozdan i bilansu,

sktadanie sprawozdan na Walnym Zgromadzeniu Osdb Cztonkowskich wraz z oceng
dziafalnosci Stowarzyszenia i Zarzagdu Stowarzyszenia,

whnioskowanie do Walnego Zgromadzenia Osdb Cztonkowskich o udzielanie absolutorium
Zarzadowi,

whnioskowanie o odwotanie catego Zarzadu w razie jego bezczynnosci lub bezczynnej osoby
cztonkowskiej Zarzadu,
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6. wnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Osdb Cztonkowskich,
7. zwotywanie Walnego Zgromadzenia w razie nie zwotania Walnego Zgromadzenia Oséb
Cztonkowskich przez Zarzad w okreslonym terminie.

Rozdziat VI. Rada Konsultacyjna

§35

11



1.

Zarzad lub na jego wniosek Walne Zgromadzenie Oséb Cztonkowskich moze powota¢ Rade
Konsultacyjng, ktorej przystugiwaé bedzie gtos doradczy w sprawach biezgcych
Stowarzyszenia.

W sktad Rady Konsultacyjnej mogg wchodzi¢ osoby cieszgce sie szacunkiem spotecznym,
ktore wniosty trwaty wktad w ochrone praw cztowieka.

Rozdziat VIl. Zespotyrobocze

§36

1.

Zarzad moze powotywac tematyczne zespoty robocze Inicjatywy “Nasz Rzecznik” i okreslaé
zasady ich dziafania i organizacje.

Zespoty robocze sg powotywane w trybie uchwaty Zarzadu z inicjatywy Zarzadu lub na
pisemny wniosek ztozony przez co najmniej trzy osoby cztonkowskie zwyczajne
Stowarzyszenia, ktore zadeklarujg gotowosc pracy w zespole oraz przedstawig podstawowe
zadania stawiane przed zespotem.

Zarzad Stowarzyszenia ma pefen wglad we wszystkie dokumenty zespotu, a kazda osoba
cztonkowska Zarzadu moze na wtasng prosbe uczestniczy¢é w posiedzeniach zespotu z gtosem
doradczym.

Zarzad zapewnia wsparcie organizacyjne prac zespotow i przekazuje informacje z dziatalnosci
zespotow Walnemu Zgromadzeniu Osdéb Cztonkowskich w ramach sprawozdania Zarzadu.

Rozdziat VIIl. Majatek i gospodarka finansowa

§37

1.

Zrédfami majatku Stowarzyszenia sa:
a. sktadki cztonkowskie,
darowizny, zapisy i spadki, srodki pochodzace z ofiarnosci publiczne;j,
dotacje, granty, subwencje, udziaty, lokaty,
dochody z majgtku Stowarzyszenia,
wptywy z dziatalnosci wtasnej.

o 0T

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majgtku Stowarzyszenia podejmuje
Zarzad.

Zarzad moze tworzy¢ fundusze celowe w ramach posiadanych $rodkéw finansowych.

Rozdziat VI. Zmiana Statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§38

1.

Rozwigzanie Stowarzyszenia i zmiana Statutu Stowarzyszenia wymagajg uchwaty Walnego
Zgromadzenia Osob Cztonkowskich podjetej wiekszoscig dwdch trzecich gtoséw w obecnosci
co najmniej pofowy o0séb cztonkowskich uprawnionych do glosowania. W razie braku
wymaganej liczby osdb cztonkowskich Zarzad zwotuje w terminie dwdch miesiecy kolejne
Walne Zgromadzenie Osdb Cztonkowskich, ktére podejmuje uchwate w przedmiocie
rozwigzania i/lub zmiany statutu bez wzgledu na ilo$¢ obecnych.
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2. Uchwata okresla sposdb przeprowadzenia likwidacji Stowarzyszenia oraz cel, na jaki ma by¢
przeznaczony jego majatek.

3. Zmiana Statutu wchodzi w zycie pierwszego dnia po zarejestrowaniu jej przez sad
rejestrowy.

Rozdziat VIl. Postanowienia koncowe

§39
1. W sprawach nieuregulowanych w statucie stosuje sie przepisy ustawy “Prawo o
stowarzyszeniach” (Dz. U.z 1989 r. nr 20, poz. 104 z pdzniejszymi zmianami).

2. Zabrania sie:

a. udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem Stowarzyszenia w
stosunku do jego osdb cztonkowskich, oséb cztonkowskich organéw lub oséb
zatrudnionych, z ktérymi osoby cztonkowskie, osoby cztonkowskie organéw lub
osoby zatrudnione w organizacji pozostajg w zwigzku matzenskim, we wspdlnym
pozyciu, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo s3
zwigzane z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej “osobami
bliskimi”,

b. przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz oséb cztonkowskich, oséb
cztonkowskich organdw lub oséb zatrudnionych oraz ich oséb bliskich, na zasadach
innych niz w stosunku do oséb trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to
nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

c. wykorzystywania majatku Stowarzyszenia na rzecz oséb cztonkowskich, oséb
cztonkowskich organéw lub osdb zatrudnionych orazich oséb bliskich na zasadach
innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio
wynika z celu statutowego,

d. zakupu towardw lub ustug od podmiotéw, w ktdrych uczestniczg osoby
cztonkowskie, osoby cztonkowskie organéw lub osoby zatrudnione w organizacji
oraz ich osoby bliskie, na zasadach innych niz w stosunku do osdb trzecich lub po
cenach wyzszych niz rynkowe.

Statut przyjeto uchwatg w dniu 23 listopada 2023 r. (data zebrania zatozycielskiego)
Podpisano: (podpisujg sie osoby cztonkowskie Zarzadu)

1. Anna Duniewicz

2. Ewa Krzywaznia

3. Roman Szacki

4. Anna Gryta

5. Olga Slepowroriska
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Zmiane tresci § 32 dot. sposobu reprezentacji przeprowadzono w drodze uchwaty nr 2 Walnego
Zgromadzenia Osob Cztonkowskich Stowarzyszenia wspierajgcego Inicjatywe ,Nasz Rzecznik” dn. 19
czerwca 2026 r.
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